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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA — UNESPAR
Escritério de Rela¢des Internacionais — ERI
Divisdo de Convénios e Mobilidade

EDITAL N° 021/2024 — ERI/Unespar
Edital de Selecdo de Agente Universitario/a ou Gestor/a para o
Programa de Intercambio Académico Latino-Americano
PILA Presencial 2025-1

A Universidade Estadual do Parana - Unespar, por intermédio do Escritério de
Relac¢des Internacionais - ERI, torna publico o presente Edital de selecdo de agente
universitario/a ou gestor/a para programa de mobilidade na instituicdo de ensino
superior mexicana Universidad Autonoma del Estado de Quintana Roo (UQROO), por
meio do Programa de Intercambio Académico Latino-Americano (PILA), em
conformidade com os documentos que regem o Regulamento do Programa, o
Regulamento de Mobilidade da Unespar e com as demais normativas da Unespar,

segundo os termos estabelecidos neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O Programa de Intercambio Académico Latino-Americano (PILA) tem o objetivo de
enriquecer a formacao académica, profissional e integral de estudantes e permitir que
eles alcancem uma viséo internacional em sua formacao universitaria. Também busca
promover a internacionalizacdo do ensino superior e fortalecer os lacos de cooperacao
académica entre os paises da América Latina e do Caribe. No ambito da mobilidade
estudantil, o PILA promove o intercambio de estudantes de graduacdo e pos-
graduacé&o das universidades e instituicdes de ensino superior (IES) participantes, para
gue possam realizar parte de seus estudos, durante um semestre académico, em outra

IES do Programa, em um pais diferente do seu pais de residéncia. O mesmo se aplica

Universidade Estadual do Parana | Escritério de Relagdes Internacionais 1
www.eri.unespar.edu.br | eri@unespar.edu.br



Ve
” Programa .de &Qa
&QI- P - L A Pldiraii db

’ Latinoamericano UNESPAR

a mobilidade presencial para gestores, académicos e pesquisadores. O programa
baseia-se no principio de reciprocidade, reconhecimento académico e isen¢do de taxas
de ensino, se aplicavel. Em todas as categorias de intercambio presencial, uma bolsa
de hospedagem e alimentacdo deve ser fornecida sete dias por semana pela IES
anfitria®;

1.2 A Unespar aderiu ao PILA em 3 de abril de 2022, tendo participado das
Convocatorias PILA Virtual 2022-2, 2023-1, 2023-2, 2024-1, 2024-2, e participa da
Convocatoria PILA Virtual 2025-1, referente a mobilidade de estudantes de
graduacéo e pos-graduacdo. A Unespar participou pela primeira vez da modalidade de
intercambio presencial do PILA, na Convocatéria PILA Presencial 2024-1, nas
categorias de mobilidade para discente e docente. Este € o primeiro edital para selecao
de agente universitario/a ou gestor/a para o PILA Presencial 2025-1.

1.3 O processo de selecdo de agente universitario/a ou gestor/a para a edicdo 2025-1
do Programa PILA Presencial sera realizado pelo Escritério de Relagcbes Internacionais
(ERI) da Unespar, por meio deste Edital de selegdo interna, conforme o cronograma
disposto no item 15;

1.4 O conhecimento total do contetdo do presente Edital é de responsabilidade de
cada candidato/a, sendo impossivel alegar desconhecimento ou desinformagdo em

qgualquer situacao.

2. DOS OBJETIVOS
2.1 Selecionar um/a agente universitario/a ou docente em cargo de gestdo (gestor/a)
da Unespar para a realizacado de mobilidade académica internacional por meio do PILA
no primeiro semestre de 2025;

2.2.1 A prioridade para o preenchimento da vaga de mobilidade sera dada a

categoria de agente universitario. Caso o numero de vagas disposto no item 5

! Informacdes adaptadas de: https://www.programapila.lat/wp-content/uploads/2023/07/Convocatoria-
PILA-presencial-2023-2024 ANUIES-portugues _organized organized.pdf
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nao seja preenchido por um/a agente universitario/a, sera selecionado/a o/a
primeiro/a gestor/a da lista de classificagdo de candidatura de gestores,
conforme item 11.1.5.

2.2 Promover a internacionalizacdo da Unespar, oportunizando acesso a culturas

diversas por meio da mobilidade;

2.3 Fomentar parcerias, relacdes de trabalho e de estudos entre os/as envolvidos/as no

programa de mobilidade.

3. DA MODALIDADE

3.1 A participacdo de agente universitario/a ou gestor/a se dard por meio da atuacédo e
troca de saberes na instituicio mexicana, durante 1 (uma) semana, no primeiro
semestre de 2025, de acordo com o calendario académico da universidade anfitrid e da
universidade de destino;

3.2 A participagdo de agente universitario/a ou gestor/a se dara por meio de atividades
diversas, tais quais: visitas técnicas, reunides de trabalho, apoio administrativo, entre

outras, a serem acordadas com a universidade anfitria.

4. DO PUBLICO-ALVO

4.1 Sao elegiveis para este Edital agentes universitarios/as do quadro efetivo da
Unespar ou docentes efetivos/as® ocupando cargo de gestdo (no momento de
candidatura e na época da mobilidade) de todos os campi da instituicdo, e que
atendam todos os requisitos apresentados no item 9 deste Edital;

4.2 Podem se candidatar agentes ou gestores/as de qualquer setor da Unespar, desde
gue encontrem possibilidades de interlocucdo com um ou mais setores da UQROO.
Tais informagfes estdo disponiveis no site da instituicdo, que esta indicado no item 7

deste Edital. O/A candidato/a que nao for de areas correlatas as oferecidas e/ou néao

? Inclusive servidores/as gue estdo em periodo de estagio probatorio.
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encontrarem areas equivalentes pela universidade de destino, ndo estara apto/a para a

candidatura neste edital.

5. DO NUMERO DE VAGAS

UMA vaga para agente universitario/a ou gestor/a para o primeiro semestre de 2025.

6. DA DURAC}AO DA MOBILIDADE INTERNACIONAL E DO PERIODO DE
REALIZACAO
A mobilidade para agente universitario/a ou gestor/a tera a duracdo de 1 (uma)

semana, a ocorrer no periodo entre janeiro e junho de 2025°.

7. DOS SETORES ADMINISTRATIVOS DA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO (UQROO)

7.1 A Universidad Auténoma del Estado de Quintana Roo (UQROO) é uma
universidade publica e multicampi fundada em 1991, com sedes em Chetumal, San
Miguel de Cozumel, Playa del Carmen, Felipe Carrillo Puerto e Cancun, no México.

7.2 A mobilidade docente ocorrera no campus Chetumal Bahia da UQROO, na cidade
de Chetumal, capital do estado de Quintana Roo, localizada a cerca de 380 km da
cidade de Cancun.

7.3 Para conferir os setores da universidade, acessar o site institucional da UNQROO,

através do seguinte link: https://www.ugroo.mx/portal-nuevo/directorios/estructura-

administrativa/.

8. DOS BENEFICIOS E CUSTOS
8.1 Para a mobilidade na Universidad Auténoma del Estado de Quintana Roo

(UQROO) seré& concedida hospedagem e alimentacédo (café da manha, almoco e janta)

? Excluindo-se o periodo de férias na UQROO, que sera de 25 de marco a 5 de abril de 2025.
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em local préximo a universidade pelo periodo da mobilidade, na cidade de Chetumal,
pelo periodo maximo de 6 (seis) dias.

8.1.1 O/A participante selecionado/a sera responsavel por toda e qualquer
despesa excedente. A Unespar NAO podera ser responsabilizada pelo suprimento
destas despesas extras, se houver;

8.3 O/A agente ou gestor/a devera custear os gastos com passagens aéreas/terrestres
de ida e volta até o destino final, além de gastos com emisséo do passaporte, obtencéo
de visto e contratacdo do seguro-saude obrigatorio pelo tempo total da mobilidade;

8.3.1 O/a participante contemplado/a devera obrigatoriamente contratar, ainda

no Brasil, um seguro-saude internacional, que cubra despesas médico-

hospitalares, de repatriacdo médica e funeral, de morte acidental e de invalidez
permanente total ou parcial, decorrente de acidente e devera seguir também as
orientacdes da instituicdo estrangeira.

8.3.2 Ndo sao validos como seguros de saude internacionais os acordos

bilaterais de assisténcia previdenciaria firmados entre o Brasil e outras nacdes.

8.3.3 O seguro-saude internacional devera abranger todo o periodo da

mobilidade, ou seja, desde a saida até o retorno ao Brasil.

8.3.4 A negociacao e a contratacdo do seguro-saude internacional sdo de inteira

responsabilidade do/a docente contemplado/a e o comprovante do seguro-saude

devera ser apresentado ao ERI antes de seu embarque.
8.4 A Unespar NAO concedera auxilios financeiros de nenhuma natureza para
nenhuma das etapas da mobilidade;
8.5 E importante que o/a agente ou gestor/a leve consigo valor suficiente para
despesas extras e imprevistos que possam ocorrer durante o periodo da mobilidade;
8.6 O/A participante NAO devera agendar nenhum voo ou reservar acomodacio antes

da confirmag&o da mobilidade com a UQROO.

9. DOS REQUISITOS PARA A CANDIDATURA
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9.1 Ser brasileiro/a nato/a ou naturalizado/a;

9.2 Ser maior de 18 anos;

9.3 Ser pessoa fisica habilitada as préticas de todos os atos da vida civil, nos termos do
Art. 5° do Cddigo Civil (Lei N° 10.406/2002);

9.4 Ser residente e domiciliado/a em territorio nacional;

9.5 O/A candidato agente ou gestor/a deve pertencer ao quadro efetivo de servidores e
atuar em qualquer setor administrativo em qualquer um dos campi da Unespar;

9.6 Devera ter condicOes de realizar as atividades informadas no Plano de Trabalho
proposto no Formulario de postulacion gestor (Anexo | deste Edital), no(s) setor(es) que
o acolhera(ao) na instituicdo anfitria;

9.7 Ter tido sua candidatura aceita pelo(s) setor(es) na universidade de destino,
conforme item 11.1.1-a;

9.8 Ser capaz de se comunicar minimamente em lingua espanhola.

9.9 Ter anuéncia da chefia imediata para a candidatura, conforme item 10.2-g.

10. DA INSCRICAO E SUBMISSAO DE CANDIDATURA

10.1 A inscricdo para selecdo dos/as candidatos/as sera realizada pelo envio da
documentagédo descrita no item 10.2 deste Edital por formulario Google, disponivel no
respectivo link: https://forms.gle/pAyCM1NJgXSdAsbG7, no periodo de 11 a 25 de
novembro de 2024 (até as 23h59min, horario de Brasilia), e envio da documentacao

descrita no item 10.3 deste edital por e-mail* para o Responsavel pelo Programa de
Mobilidade Nacional e Internacional da UQROO (aalonso@ugroo.edu.mx) no periodo
de 11 a 18 de novembro de 2024 (até as 23h59min, horario de Brasilia);

* O assunto do e-mail deve ser “Postulacion PILA Presencial 2025-1 (gestor/a Unespar)’. O Responsavel
pelo Programa de Mobilidade Nacional e Internacional da UQROO entrara em contato com o0s
representantes do(s) respectivo(s) setor(es) da UQROO para averiguar a viabilidade das atividades
propostas para a mobilidade e, em caso de conformidade, enviar4d uma carta de aceite de candidatura
para o/a(s) respectivo/a(s) candidato/a(s), com cépia para o ERI/Unespar, até o dia 25/11/2024,
conforme cronograma disposto no item 15 deste Edital.
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10.2 Documentos obrigatorios para a candidatura (a serem anexados ao formulario
Google):

a) Carta de apresentacdo em que indique cargo(s), a(s) area(s)/setor(es) de
atuacao e interesses;

b) Carta de motivacao;

c) Cépia do passaporte (com validade posterior ao fim do periodo da mobilidade)
ou comprovante de agendamento do passaporte junto a Policia Federal;

d) Cépia do CPF e RG;

e) Curriculo Lattes ou Curriculum Vitae;

f) Formulario de postulaciéon gestor (Anexo | deste Edital) indicando o que
pretende realizar durante a mobilidade (Plano de Trabalho), que devera ser preenchido
preferencialmente em espanhol (caso ndo seja possivel, podera ser preenchido em
portugués);

g) Declaracéo de chefia imediata contendo as justificativas para que o/a agente
ou gestor/a realize a mobilidade e confirmando a liberacdo do setor caso o candidato/a
seja selecionado/a;

h) Comprovante de proficiéncia ou certificado de cursos de lingua espanhola (se
houver);

10.3 Documentacao obrigatéria para envio a UQROO:
a) Ildem item 10.2-f — Formulario de postulacién gestor (Anexo | deste Edital)
indicando o que pretende realizar durante a mobilidade (Plano de Trabalho), que
devera ser preenchido preferencialmente em espanhol (caso ndo seja possivel,
podera ser preenchido em portugués).
10.4 O nao envio de qualquer um dos documentos obrigatorios para a submisséo de
candidatura ou o ndo preenchimento de formularios ou documentos anexos implicara

desclassificacdo do/a candidato/a.
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10.5 A Unespar ndo se responsabiliza por problemas ocasionais de internet que
possam causar dificuldades no envio das informagdes e documentos solicitados no

prazo, prejudicando ou impossibilitando a submisséo de candidatura.

11. DAS ETAPAS E CRITERIOS DE SELECAO DAS CANDIDATURAS
11.1 A selecdo dos/as candidatos/as serd realizada pelo Escritério de Relac¢des
Internacionais (ERI) da Unespar, obedecendo as seguintes etapas e critérios:
11.1.1 Etapas referentes ao processo de selecéo:
a) Verificacdo do recebimento da Carta de aceite de candidatura emitida
pelo(s) setor(es) de destino na UQROO (etapa eliminatéria);
b) Analise das submissbes de candidatura, com conferéncia da
documentacédo enviada;
c) Publicacéo de Edital de homologacéo das candidaturas;
d) Publicacdo de Edital de convocacédo para entrevista contendo data e
horarios das entrevistas para reconhecimento dos objetivos dos/as
candidatos/as;
e) Entrevista com a equipe do Escritério de Rela¢des Internacionais (ERI);
f) Publicac&o do Edital de resultado final.
11.1.2 Critérios referentes a etapa de verificagdo do recebimento da Carta de
aceite de candidatura emitida pelo(s) setor(es) de destino na UQROO:
a) Caso o ERI/Unespar receba por e-mail a Carta de aceite de candidatura
enviada pelo Responsavel pelo Programa de Mobilidade Nacional e
Internacional da UQROO até o prazo indicado no cronograma disposto no
item 15 do edital, o candidato/a sera considerado apto a participar da
préxima etapa do processo seletivo;
b) Caso o ERIl/Unespar nédo receba por e-mail a Carta de aceite de
candidatura enviada pelo Responsavel pelo Programa de Mobilidade
Nacional e Internacional da UQROO até o prazo indicado no cronograma

Universidade Estadual do Parana | Escritério de Relagdes Internacionais 8
www.eri.unespar.edu.br | eri@unespar.edu.br



V@)
" EPI Programa de &. >
Al B P.lLA O
\g ’ fatir?oamericano UN(EISPAR

disposto no item 15 do edital, o candidato/a sera considerado ndo apto a
participar da proxima etapa do processo seletivo, e terd sua candidatura
indeferida;
11.1.3 Critérios referentes a etapa de analise das submissdes de candidatura da
mobilidade (soma dos itens abaixo):
a) Analise e avaliacdo da Carta de Motivacdo de cada candidato/a, com
pontuacdo maxima de até 2,0 (dois) pontos;
b) Analise e avaliagdo do Plano de trabalho descrito no Formulario de
postulacion gestor (Anexo | deste Edital), com pontuacdo méaxima de até 8,0
(oito) pontos, conforme convergéncia com os setores da UQROO;
11.1.4 Critérios referentes a etapa de entrevista com a equipe do Escritério de
Relacdes Internacionais (ERI):
a) Analise e avaliacdo da entrevista, conforme tabela abaixo, com pontuacéo

méaxima de até 10 (dez) pontos, a serem somados a nota da etapa anterior;

CRITERIOS PONTUACAO
1- Motivacao para a realizacdo do intercambio 2,0
2- Conhecimento sobre o PILA 2,0
3- Conhecimento sobre a Unespar e seu setor/campus 2,0
4- Desenvoltura na entrevista 2,0
5- Impacto do intercambio na sua vida pessoal e profissional 2,0

11.1.5 Critérios referentes a etapa de Resultado Final:
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a) Serao lancadas duas listas de classificacao final dos/as candidatos, sendo
uma lista para os candidatos/as agentes universitarios/as e outra para
candidatos/as gestores/as.
b) Sera dada prioridade para os/as candidatos/as agentes universitarios/as,
visto que ha poucas oportunidades de mobilidade para tal classe.
c) A ordem da classificacao final dos/as candidatos/as, em ambas as listas,
se dard da maior para a menor, considerando a soma das pontuacdes
obtidas nas etapas supracitadas.
11.2 As etapas supracitadas serdo realizadas e seus respectivos resultados serao
divulgados conforme cronograma disposto no item 15 deste Edital, por meio de Edital
proprio publicado no site do ERI no enderego:

https://eri.unespar.edu.br/convocatoria pilapresencial 2025-1;

11.3 O/a candidato/a aprovado/a sera contatado/a pela equipe do ERI pelo e-mail
fornecido na etapa de candidatura via formuléario Google e serdo repassadas demais
informacgdes para o andamento do processo.

12. DOS RECURSOS PARA CANDIDATURAS NAO HOMOLOGADAS

12.1 Recursos referentes a candidaturas ndo homologadas deverdo ser encaminhados,
conforme o cronograma divulgado no item 15 deste Edital, para o e-mail
mobilidade@unespar.edu.br, com copia para o e-mail eri@unespar.edu.br. Recursos

nao fundamentados nao serado considerados.

13. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
Caso exista empate de resultados entre candidatos/as, os critérios de desempate serao
0S seqguintes:

1° Candidato/a que seja agente universitario/a,

2° Candidato/a que tenha obtido maior nota no Plano de Trabalho;

3° Candidato/a que tenha obtido maior nota na Carta de Motivacéo;
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4° Candidato/a que tenha apresentado algum certificado de proficiéncia em

lingua espanhola;

50 Candidato/a com maior idade;

6° Candidato/a que tenha obtido maior nota na entrevista classificatoria,

individual e on-line.

14. DA CONVOCACAO DO/A CANDIDATO/A SELECIONADO/A

14.1 O resultado da sele¢do sera publicado em Edital especifico na pagina do ERI

(https://eri.unespar.edu.br/convocatoria_pilapresencial _2025-1) no periodo

estabelecido no cronograma deste edital (ver item 15);

14.2 Ola candidato/a aprovado/a na primeira colocacdo sera informado/a, pela equipe

do ERI, do resultado final da selecdo através do e-mail fornecido em sua candidatura e

sera convocado/a para proceder com 0s tramites burocraticos necessarios.

15. DO CRONOGRAMA

PERIODO ETAPA
De 11/11/2024 a Prazo para submissao das candidaturas junto ao ERI
25/11/2024 Unespar.
Prazo para envio de e-mail a UQROO, com Formulario
18/11/2024 de postulacion gestor (Anexo 1), solicitando carta de
aceite de candidatura.
0E/11/2024 Prazo para devolutiva da UQROO com cartas de

aceite as candidaturas.

A partir de 26/11/2024

Publicacdo de Edital de homologacdo das inscri¢cdes

com convocacgao para as entrevistas.

27 e 28/11/2024 (dois

dias uteis)

Periodo para interposicdo de recursos das inscricdes

nao homologadas, se for o caso.
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Publicacdo do Edital com resultado dos recursos e

29/11/2024

nova convocagao para entrevistas, se for o caso.
02/12/2024 Entrevistas com candidatos/as convocados/as.
A partir de 03/12/2024 Publicacdo do Edital de resultado final.
Dois dias Uteis ap6s a Periodo para interposicao de recursos apos resultado
publicacéo do Edital de final, se for o caso.

resultado final

Trés dias uteis apods a Publicacdo do Edital de resultado final apds recursos.
publicacdo do Edital de
resultado final

16. DO RETORNO DA MOBILIDADE INTERNACIONAL

16.1 O/A candidato/a classificado/a para a mobilidade prevista neste Edital devera, no
retorno do periodo de mobilidade, apresentar para o ERI o Relatério das Atividades em
Mobilidade Internacional (modelo a ser enviado pelo ERI para o e-mail do/a participante
da mobilidade);

16.2 O prazo maximo para protocolar a documentacdo sera de até 60 (sessenta) dias
corridos, contados a partir da data de retorno;

16.3 O/A agente ou gestor/a deverd compartilhar e apresentar os resultados, técnicas,
informacdes, atividades e demais ac¢les realizadas durante a mobilidade com o seu

setor para socializagéo da experiéncia.

17. DAS RESPONSABILIDADES DO/A PARTICIPANTE SELECIONADO/A
17.1 E de responsabilidade do/a participante selecionado/a seguir as orienta¢bes do
ERI e da universidade anfitria quanto ao preenchimento e entrega de demais

documentos;
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17.2 E responsabilidade do/a participante selecionado/a realizar os procedimentos e
tramitacbes que estdo dispostas no Regulamento de Mobilidade do ERI disponivel em
http://eri.unespar.edu.br/documentos/requlamento-mobilidade-internacional/view;

17.3 E de responsabilidade exclusiva do/a participante selecionado/a a solicitac&o,
obtencao e custeio dos documentos de viagem exigidos pelo Brasil, pelo México e pela
universidade anfitria, conforme especificados neste Edital e em demais orientagbes
posteriores a sele¢ao;

17.4 O/A participante selecionado/a € responsavel por cumprir integralmente as
atividades previstas na versdo final do Plano de Trabalho a ser definido em conjunto
com a universidade anfitria, permanecendo durante todo o periodo de mobilidade
internacional com dedicacdo integral & universidade anfitrig;

17.5 A auséncia, abandono ou frequéncia parcial do/a participante selecionado/a
durante o periodo da mobilidade no México acarretam, dentre outras possiveis
consequéncias, a imediata devolucdo do auxilio financeiro e cancelamento da

mobilidade internacional, bem como outras medidas decorrentes da desisténcia.

18. COMPROMISSOS DA UNESPAR

18.1 Efetuar a selecdo do/a candidato/a para a mobilidade internacional e demais
compromissos estabelecidos nas regras do PILA;

18.2 Prover, por intermédio da Divisdo de Convénios e Mobilidade do ERI,
acompanhamento e assisténcia a distancia para o/a participante beneficiado/a durante

todo o periodo de Mobilidade Internacional.

19. INFORMAQ()ES COMPLEMENTARES E CASOS OMISSOS
19.1 O Escritorio de Relag¢des Internacionais ndo se responsabiliza nem considera
vélidas:

a) As inscricOes recebidas fora do prazo estabelecido neste Edital,

b) As inscrigdes n&o recebidas por eventuais problemas técnicos;
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c) As inscricdes com informacbes ou documentos faltantes, incompletos,
incorretos, com rasuras, ilegiveis ou adulterados;

d) As inscrigbes que ndo cumpram todos os itens estabelecidos neste Edital;
19.2 A selecdo do/a participante, conforme consta neste Edital, ndo garante a ida para
a universidade anfitria, sendo necessario que o/a selecionado/a efetue todos os
procedimentos solicitados pela universidade (inclusive questdes migratorias) nos
prazos estabelecidos para chegada ao pais no periodo de duracdo da mobilidade;
19.3 Caso o/a participante contemplado/a venha a desistir da mobilidade, mesmo que
antes da realizacdo da mesma, sera realizada a convocacdo de outro/a candidato/a
que esteja na lista de classificados, o/a qual passara pelos procedimentos citados nos
demais itens deste Edital;
19.4 Este Edital e todos os demais editais decorrentes desta selecdo serdo publicados
no sitio eletrénico do Escritério de Relacfes Internacionais (ERI) da Unespar:

https://eri.unespar.edu.br/convocatoria pilapresencial 2025-1;

19.5 O/a candidato/a postulante a este Edital € responsavel pela veracidade e
fidedignidade dos documentos e informa¢Bes encaminhados para esta inscricdo e
todos os demais procedimentos relativos a mobilidade internacional, incluindo
documentos a serem enviados para a universidade anfitrid. Quaisquer burlas, fraudes
ou informacdes inveridicas poderdo gerar: a) o cancelamento da participacdo na
selecdo deste Edital; b) o cancelamento do auxilio financeiro no caso do/a participante
contemplado/a;

19.6 Casos omissos no ambito da Unespar serdo analisados pelo Escritério de
Relacbes Internacionais (ERI), podendo ser contactados outros setores e pessoas
dentro da Unespar para verificacdo de informacoes;

19.7 Os/as candidatos/as, ao realizarem sua inscricdo e a submissado da
candidatura para concorrer a este Edital, declaram o conhecimento, aceitacao e
responsabilidade com o inteiro teor deste documento e dos demais documentos,

processos e agcdes aqui citados e estabelecidos;
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19.8 InformacBes complementares poderdo ser obtidas pelo endereco eletronico

mobilidade@unespar.edu.br.

PUBLIQUE-SE

Apucarana, 11 de novembro de 2024.

Original assinado
Prof2. Dr2. Juliane D’Almas
Diretora do Escritdrio de Relacdes Internacionais - ERI
Portaria n® 847/2023 Unespar
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA — UNESPAR
Escritério de Rela¢des Internacionais - ERI
Divisdo de Convénios e Mobilidade

EDITAL N° 021/2024 — ERI/Unespar
Edital de Selecdo de Agente Universitario/a ou Gestor/a para o
Programa de Intercambio Académico Latino-Americano
PILA Presencial 2025-1
ANEXO | - FORMULARIO DE POSTULACION GESTOR

ORIENTACOES GERAIS PARA  PREENCHIMENTO

1. O Formulario de Postulacion Gestor deve ser preenchido preferencialmente em
espanhol (caso ndo seja possivel, podera ser preenchido em portugués).
2. Deve ser preenchida a versao editavel do formulario, disponivel para download em

https://eri.unespar.edu.br/convocatoria pilapresencial 2025-1/.

3. O Plano de Trabalho deve ser elaborado observando-se as indicagbes presentes no
Edital 021/2024 ERI/Unespar.

4. Preencha o Plano de Trabalho relatando exatamente o que pretende executar durante a
mobilidade e de acordo com o Edital supracitado, mesmo que tais atividades sofram
alteracdes quando no pais de destino.

5. O campo “Conformidad de la institucion de origen” na ultima pagina do formulario néo

deve ser preenchido.

*  Esta primeira pagina deve ser excluida apds preenchimento das informacgdes.
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FORMULARIO DE POSTULACION GESTOR

GESTOR

Institucion de origen

Unidad académica

Tiempo que se lleva en el
puesto actual

Institucion / Centro de
estudios de destino

Lugar donde desempefia
funciones

Informacién del solicitante

Apellido/s:

Nombre/s:

Lugar y fecha de nacimiento:

Pasaporte N° Fechade
vencimiento

Nacionalidad

Domicilio

Cddigo Postal

Teléfono (con cédigo)

E-mail:

E-mail 2:

Domicilio Laboral

Teléfono Ext.

E-mail :

Experiencia laboral pertinente

En caso de cumplir funciones en distintas instituciones detallar la informacién solicitada y agregar lineas de
ser necesario

Pagina 1
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Actividades que desarrollara

Duracién:

Fecha de inicio:

Fecha de terminacion:

Detallar plan de trabajo (en no mas de 300 palabras)

Serialar el beneficio que representara en su lugar de trabajo (instituto/departamento/facultad) la actividad
desarrollada en el programa de intercambio.

En caso de urgencia notificar a:

Nombre:

Parentesco:

Direccion:

Localidad

Teléfono particular l Celular l

E-mail:

Postulo a la presente Convocatoria bajo el total conocimiento de las condiciones y requisitos estipulados por
el Programa.

Certifico que el presente formulario tiene carécter de Declaracion Jurada.

Nombre, firma y fecha del postulante

Conformidad de la institucién de origen.
Nombre y firma del Coordinador Institucional o responsable del Programa en la institucion:

Lugary fecha:........cooeueneeveeeececcene.

ESTE ANEXO ES PARTE INTEGRAL DEL CONVENIO DE INTERCAMBIO ACADEMICO CELEBRADO ENTRE LA “ASCUN” LA
“ANUIES” Y EL “CIN” EL 25 DE OCTUBRE DE 2017

Péginaz

Universidade Estadual do Parana | Escritério de Relagdes Internacionais 18
www.eri.unespar.edu.br | eri@unespar.edu.br



